Skanskan ymparistopaallikkod Kaisa Kekki
usko, etta tulevaisuuden tydmaalla
sekajatetta ei enaa synny.

Jate lahtee tyomailta:
Tavoitteena O kiloa sekajatetta

ina vililld kuulee konkareiden tarinoita rakennustyémaiden
jatehuollosta vuosikymmenien takaa. Jitett4 ei kuulemma kau-
heasti pois viety, koska se mika jii yli, joko poltettiin tai haudat-
tiin maahan. Tuo aika on onneksi taakse jadnytti eldimad ja kaikki tietavit,
ettd tydmaalla syntynyt hukka pitdd toimittaa asianmukaiseen kisitte-
lyyn. Joskus olisi mielenkiintoista laskea, kuinka monta jitekuormaa tys-
mailtamme on kirritty pois sen jilkeen, kun jitemairien seuranta alkoi.

Luonnollisesti jitetavoitteet ovat vuosien saatossa kiristyneet, mutta pe-
rusperiaate on pysynyt samana: hukkaa syntyy mahdollisimman vihian
ja se lajitellaan mahdollisimman hyvin hy6tykiyttéon. Ténd vuonna
tavoitteenamme on, etté alle 10 prosenttia syntyneestd jdtteestd paityy
loppusijoitukseen. Jotkut tydmaat ovat osoittaneet tavoitteen liian lep-
suksi. Jo pari vuotta sitten toteutettiin kohde, jossa tyomaalta ei viety
pois yhtéddn rakennussekajétetta.

Miten ihmeessi on mahdollista, ettd rakennustyomaalta ei tule sekalaista
rakennusjitettd? Vaikka se kuulostaakin kliseeltd, vastaus on: oikeal-
la asenteella. Niilld tydmailla, joilla on pditetty, ettd kaikki jite lajitel-
laan, tuloksia syntyy, tyokalut nimittdin ovat jo olemassa. Kiytinnossi
huolehditaan siitd, ettd kaikki osaavat lajitella jitteensd oikein jo niiden
syntypaikalla ja ettd jiteastioita on riittdvisti ja oikeissa paikoissa. Jokai-
sessa tyopisteessd tulee olla hyvin merkityt astiat, joihin syntynyt hukka
voidaan suoraan lajitella ja edelleen helposti toimittaa oikein sijoitetuille
lavoille ja puristimiin. Materiaalilajittelun tavat ovat osa tydmaan pereh-
dyttamistd sekd tyotehtdvien lapikdyntii.

Toimenpiteet saattavat kuulostaa kiintedssi tydpaikassa tyoskenteleville
kovin arkipéiviisiltd. Taytyy kuitenkin muistaa, ettd rakennustyomaa
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on koko ajan vaihtuva tyoympérist6 eikd varsinaisia kiinteitd tyopis-
teitd ole. Projektin edetessd ammattilaisia tulee ja menee viikoittain.
Jatkuvasti muuttuvassa ymparistossd jatehuolto vaatii erittdin hyvaa
suunnittelua ja jatkuvaa opastusta. Tyénjohdon lisiksi avainhenkilo
tyomaalla on kierritysvastaava, jonka tehtdvind on kehittdd lajitte-
lun toimivuutta ja opastaa toiset tyontekijit kierrdtyksen saloihin.
Tehtdvi on suhteellisen uusi, eikd kierrdtysvastaavia meillikddn ole
kuin vasta muutama, mutta mairi tulee kasvamaan tulevaisuudessa,
kun historian ensimméisen rakennustydmaan ymparistovastaavan
ammattitutkintoryhma aloittaa opintonsa alkuvuodesta 2011.

Yhteistyo jitehuoltoyhtididen kanssa on ensisijaisen tarkesd. Tyomail-
la ei ole aikaa etsid uusia kéyttokohteita materiaalille vaan he odotta-
vat saavansa apua alan ammattilaisilta. Vaikka tietoa on jo saatavilla,
yhtididen tulisi satsata entistd enemmén asiakkaiden kouluttamiseen
ja tiedottamiseen. Tyomailla on vield paljon toimijoita, jotka eivit
ole tietoisia materiaalikierrityksen eduista ja mahdollisuuksista. Jéte
nihdéin edelleen jitteen, ei raaka-aineena.

Hyvien esimerkkien voimalla viestid saa vietyé eteenpdin. On ollut
hienoa nihdi tydmaaihmisten innostus, kun he ovat huomanneet,
ettd tyomaalta lihtevd kuorma ei olekaan eni jitettd vaan jollekin
arvokasta materiaalia. Hyvin hoidettu materiaalikierritys on auttanut
tyomaata hyvin siisteyden ja jirjestyksen yllipidossa ja titd kautta
luonut myos turvallisempaa tydympiristod. Kokemusten innoitta-
mana hyvid kidytantojd on viety mukana my9s seuraavalle tyomaal-
le. Suurin osa tulevaisuuden tygmaista on “nolla kiloa sekajitettd”
-tydmaita, joissa ei endd puhuta jitteestd vaan kierratysmateriaa-
lista.
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